TURKIYE BOYDK MILLET MECLISI BASKANLIGI
PLAN VE BUTCE KOMISYONU BASKANLIGINA

Gorligiilmekte olan Esas savih Kanun Tassnsinun gergeve
sonra gelmek zere agafideki maddenin eklenmesini ve difer maddelerin buna gére
ettirilmesini arz ve teklif edenz.

“MADDE - 4/11/1981 tirihli ve 2547 sayli Yilksektgretim Kanununun 21/1/2810
tirihli ve 5947 sayihi Kanunla degistirilen 36 nci maddesinin ikinei fikras: asafidaki sekilde
degistirilmistir.

“Ofretim elemanlan {niversitelerdeki bilim &zglrligd ve bilimsel Szerdik
gergevesinde, ulusal alanda gelisime ve kalkinmaya destek olmak, tilkeye ve insanlifa hizchet
etmek amaciyla serbestce her tlirlii bilimsel aragtrma ve yavinda bulunabilirler. :E
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elemanlan, tu Kanun ile dijer kanunlarda belirlenen gdrevier ve telif haklan harig o
tzere, yliksekdgretim kurumlanindan baska yerlerde {icretli olarak herhangi bir is gt

ek girev alamazlar, serbest meslek icra edemezler. Ancak, rekwrlik, dekanlik, gehel
sekreterlik, enstitli ve yilksskokul md{irligl, anabilim dal bagkanhg, bilim dal bagkanlif,
biitim bagkanli@ ve bunlann vardimeihklan gibi her hangi bir idari gtrevi bul ak
kaydiyla, bu Kanunun 29 uncu maddesi uyannca viksekdgretim kurumlan digmdhki
caligmalannda profestirlik unvan: kullanma hakkina sahip bulunan profesdr tabip
digtabipleri, Sosyal Glivenlik Kurumu ve kamu kurumlan ile stzlesmesi bulunmayan ékel
hastanelerde ve valaf Oniversitelerinin saglik uygulama ve arsstirma merkezlerinde meksai
saatleri ciginda caligabilirler, Bu sekilde calizan profestirler bu Kanunun 58 inci maddesirde
sngiirilen ek ddemelerden yararlanamazlar, Ofretim elemanimin gdrevi {le baglantli o
verdigi hizmetin karsiifinda telif Gereti adivla bir bedel tahsil etmesi halinde 58 inci m
hiiklimler wygulanr.”

GEREKCE : Anayasa Mahkemesi karanmin bu maddeye iligkin gerekeesiniie,
tiniversitelerin kamu tlizelkigilifine ve bilimsel 8zerklige sahip oldugu, Sgretim iiyeleri
yardimeilannin  serbestee her tirlll bilimsel arastirmz ve vayvinda bulunabilece
belirtilmigtir. Keza wasa koyucunun, yiksekogretimin Anavasa’da belintilen {
dofrultusunda geligtirilmesi, bu bajlamda saghk sorunlanmn ¢Szime kavusturulmas
Ggretim elemanlanmin unvan ve statiilerine uygun bar siurlamalar getirerek gal
kogullanimt  belirlsyebilecekleri vurgulanmis, ancak getidlen bu
tiniversitelerdeki bilim Gzglrliigh ve bilimsel dzerkligin gere@i olan bilimse]l faalivetldrin
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tamamun: engelleyici nitelikte olamayacafina isaret edilmigtir, Yaplan diizenleme e
Universitelerin bilim verilerini yaymak, ulusal alanda geligime ve kallinmaya destek clme,
iilkeye ve insanlie hizmet etmek gibi gbrevlerini yerine getirmesinin engellenmem
geregine vurgn yapilmstr. l

Bu gerekeeler ipginda, dgretim elemanlanimin, {iniversitelerdeki bilim Gzglrligi be
bilimsel Szarklik ¢ercevesinde, ulusal alanda gelisime ve kellunmaya destek olmak, tikeye
insanbifa hizmet ectmek amaciyla serbeste her tirld bilimsel araghrma ve yayinda
bulunabilecekleri hitkmil getiriimistir. Ayrica, vilksekgretim kurumlarninda her hangi bir idari
girevi bulunmamak kaydiyla, yilksekigretim kurumlan disindaki ¢alismalannda profesérl
unvamm Kullanma hakkna sahip bulunan profesér tabip ve distabiplerine de, Sosyal i
Kurumu ve kamu kurumlan ile sBzlesmesi bulunmayan Ozel hastanelerde ve wvakf
iniversitelerinin  saglik uygulama wve srashrma merkezlerinde mesai saatleri dm:i:!a
galisabilmeleri imkém saflanmugtir. Diger taraftan bu gekilde calisan profestirlerin
Kanunun 58 inci maddesinde &ngdrtilen ek 8demelerden yararlanamayacaklari da h
altina alinmagtir.






